
 

 
 
 
 
 
 

 
 

Местный молодежный план действия 
 
Польша 
 
 
1. Базовые сведения 
 
Регион 
 
Восточный регион Польши, Белосток 
 
Документы, регулирующие молодежную политику  
 
Prawo o stowarzyszeniach (Закон об общественных организациях) 
 
Лицо / орган, принимающий решение в молодёжной политике  
 
Министерство образования 
 
2. Анализ ситуации 
 
2.1. Сфера деятельности плана действий:  
 
антидискриминационная политика 
 
2.2. Постановка конкретной проблемы: причины и следствия  
 
Основная проблема 
 
Предвзятое и стереотипное отношение к национальным меньшинствам и 
иностранным студентам польской молодежи из удаленных регионов:  
 
Причины 
 

• Недостаточное общение польской молодежи с представителями 
национальных меньшинств и иностранных студентов. 

• Отсутствие информации о культурных особенностях и традициях разных 
народов и культур.  

• Низкая культура общения (например, злоупотребление молодежью 
алкоголем) 



 

 
Последствия 
 

• Ксенофобия и предубеждения в отношении национальных меньшинств и 
иностранных студентов в молодёжной среде 

• Конфликты на этнической почве 

• Обособление групп студентов - феномен культурных гетто 

• Укоренение убежденности и появление новых стереотипов   
 
 
3. Цели, задачи, ожидаемые результаты 
 
Цель 
 
Дестереотипизация восприятия национальных меньшинств и иностранных студентов 
польской молодежью, в ходе интеграционных мероприятий. 
 
Задачи 
 

1. Повышение информированности польской молодёжи об особенностях 
культуры национальных меньшинств и иностранных студентов в ходе 
интеграционных встреч. 

2. Избавить польских студентов из регионов от стереотипного мышлении 
посредством проведения форум-театров.   

3. Вовлечь представителей национальных меньшинств и иностранных студентов 
и их польских коллег из отдаленных регионов в органы студенческих 
самоуправлений и НГО для решения общих проблем. 

 
Ожидаемые результаты 
 
Приобретения опыта общения польской молодежи с национальными меньшинствами 
и иностранными студентами. 
Осознание неоднородности и отличия национальных культур/увеличение градуса 
толерантности по отношению к чужеродным культурным и бытовым практикам   
Вовлечение целевых групп в деятельность органов студенческих самоуправлений и 
НГО. 
 
 
4. Действия 
 
1. Привлечение активных студентов к участию в проекте. Создание команды 
единомышленников.  
 
2. Создание веб страницы с полезной информацией на польском, русском и 
английском языках 
 
3. Организация и проведение тематических встреч со студентами.  
 

• Распространение информации. 

• Подготовка программы встреч. 

• Привлечение профессионалов и экспертов. 

• Анонсирование. 

• Проведение встреч.  
 
4. Форум театр. 
 

• Подготовка спектакля с участием польских и иностранных студентов. 



 

• Организация выступлений. 
 
5. Привлечение представителей национальных меньшинств и иностранных 
студентов и их польских коллег из отдаленных регионов в органы студенческих 
самоуправлений и НГО для решения общих проблем. 
 

• Организационно-подготовительная работа. 

• Проведение информационного семинара о работе студенческих 
самоуправлений и НГО для привлечение новой молодежи. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
  

 
 
 
 


