
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

Местный молодежный план действия 
 
 
1. Базовые сведения 
 
Регион  
 
Висагинас 
 
Документы, регулирующие молодежную политику  
Лицо / орган, принимающий решение в молодёжной политике  
 
2. Анализ ситуации 
 
2.1. Сфера деятельности плана действий:  
 

• участие молодежи 

 
Прежде, чем обсуждать вопросы о различных социальных аспектах, необходимо решить 
один из наиболее проблемных – участие молодёжи. Под этим термином 
подразумевается множество характеристик – инициативность, гражданская активность, 
вовлечённость, отношение к добровольчеству, тяга к всестороннему развитию, желание 
делать окружающее лучше и совершеннее. Как показывает статистика в Литве, 
проблемы с вышеперечисленными характеристиками наблюдаются не только у 
молодёжи, а у всего общества в целом, так, например, на выборах в местное 
самоуправление явка избирателей составила лишь 40% — это антирекорд, начиная с 
1992 года.  
 
Ситуацию в Литве можно сравнивать с ситуацией в соседней Эстонии – страна в тоже 
время обрела независимость, в тоже время вступила в ЕС, развивалась параллельно, 
однако, там, во многих институтах страны, можно найти такую программу обучения, как 
молодёжный работник. В Литве таких программ нет. Также, в Эстонии, даже в 
небольших городах, открываются молодёжные центры с множеством возможных курсов 
и занятий, где работают и получают заработную плату выпускники программ 
«молодёжный работник». В Литве эта проблема актуальна.  
 
Несмотря на большое количество возможностей, молодые люди их не используют и как 
результат, активность и гражданская позиция молодого населения снижается, что 
отображается и во время выборов, и в количестве реализуемых проектов молодёжью. 
 



 
2.2. Постановка конкретной проблемы: причины и следствия  
 
Основная проблема  
 
Отсутствие коммуникации и координации между активной молодёжью, молодёжными 
организациями и государственными структурами 
 
Причины 
 

• Недостаток, низкое качество работы молодёжных центров 

• Нехватка возможности развития молодых политиков 

• Низкая осведомлённость о своих возможностях и преимуществах  

• Отсутствие мотивации у молодёжи  

• Низкое качество передачи информации молодёжи и между молодёжью 
 

Следствия 
 

• Отсутствие активной гражданской позиции  

• Недостаток молодых политиков  

• Отсутствие инициативности у молодёжи 

• Низкая поддержка волонтерства и добровольчества у молодёжи 

• Недостаточная осведомлённость молодёжи о мероприятиях и различных 
активностях 

 
3. Цели, задачи, ожидаемые результаты 
 
Цель 
 
Наладить коммуникации и координации между активной молодёжью, молодёжными 
организациями и государственными структурами 
 
Задачи 
 

• Организация встреч глав молодёжных организаций 

• Организация неформальных встреч молодёжи с политиками различных 
идеологий  

• Организация встреч представителей молодёжных организаций со школьниками 

• Распространение информации среди школьников и студентов о возможностях 
участия в международных программах 

• Развитие интернет платформ с информацией и анонсами различных 
молодёжных активностей 

 
Ожидаемые результаты 
 

• Улучшение качества работы молодёжных центров  

• Улучшение координации между молодёжными организациями и политическими 
партиями   

• Повышение осведомлённости у учеников старших классов и начальных курсов о 
работе молодёжных организаций  

• Повышение осведомлённости у молодёжи о возможности образовательных 
поездок по различным программам. 

• Более развитые интернет-странички, аккаунты в социальных сетях, с доступной 
и понятной информацией 

 
 



4. Действия 
 

Задача 1 

Мероприятия Срок реализации Результат 

Провести интернет-опрос среди 
молодых людей на тему 
известности молодёжных 
организаций 

До 01.12.2020 Наличие ответов, минимум, 500 
респондентов о знакомых им 
организациях 

Организация встречи глав 
молодёжных 
организаций/центров/ 
работников  

До 15.02.2021 Формирование единого списка 
действующих молодёжных 
организаций с контактами и 
родом деятельности 

Распространение среди 
молодёжи составленного 
списка организаций 

До 01.041.2021 Повышение осведомлённости и 
интереса у молодёжи к 
молодёжным организациям 

 

Задача 2 

Мероприятия Срок реализации Результат 

Согласование места и времени, 
а также спикеров для 
проведения открытой встречи 
молодёжи с политиками 

До 01.02.2021 Разработанная программа, 
формат, определены даты и 
участники встречи молодёжи с 
политиками   

Проведение широкой 
информационной кампании 
среди молодёжи 

До 31.03.2021 Широкое информирование 
молодёжи о встрече с 
политиками 

Проведение встречи активных 
молодых людей с 
представителями политических 
партий 

До 01.07.2021 Более тесное знакомство 
молодёжи с политическими 
силами, подписание 
соглашения о дальнейшем 
сотрудничестве и 
коммуникации  

 

Задача 3 

Мероприятия Срок реализации Результат 

Контактирование 
представителей молодёжных 
организаций с руководствами 
школ о визите к ученикам 
старших классов 

До 01.12.2020 Наличие времени и 
договорённости руководств 
школ и представителей 
молодёжных организаций о 
проведении встречи со 
школьниками 

Проведение встречи в 
различных школах с учениками, 
разговор о возможностях и 

До 01.04.2021 Формирование фокус-группы 
инициативной молодёжи 



преимуществах молодёжной 
активности 

Организация встречи в офисе 
молодёжной организации с 
заинтересовавшимися 
школьниками 

До 01.05.2021 Увеличение группы активной 
молодёжи по итогам встреч со 
школьниками 

 

Задача 4 

Мероприятия Срок реализации Результат 

Поиск платформы для 
размещения информации о 
молодёжных организациях 

До 01.02.2021 Наличие платформы(м) с 
возможностью публикаций 
самой актуальной 
информацией о молодёжных 
организациях 

Выявление активных 
участников организаций для 
поиска и публикаций на 
имеющихся платформах 
информации о молодёжных 
организациях/проектах/ 
деятельности 

До 01.04.2021 Наличие платформы с активно 
обновляющейся информацией 
о молодёжной деятельности 

Распространение работающих 
платформ по всем доступным 
каналам 

 
Постоянное повышение 
информативности о 
молодёжной активности 

 
 


